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I Asignaturas de Nivelacion
I intervencion

TiITULO PROFESIONAL DURACION RESUMEN DEL PERFIL DE EGRESO CAMPO OCUPACIONAL

- Ministerios, municipios y servicios de asistencia social. I Diversidad y Multiculturalidad

- Embajadas, consulados, instituciones religiosas en
areas de asistencia y migracion.

10 semestres Profesional con formacion cientifica, conceptual y practica para
intervenir en los distintos escenarios del ejercicio profesional. Valora la

diversidad cultural y social y la igualdad entre las personas, y actuUa

Trabajador(a) Social
Investigacion, Creaciéon e Innovacion

i > - g - Poder Judicial (tribunales, juzgados, corporaciones de I Titulacié
con respeto a los derechos humanos y sentido ético e inclusivo en su asistencia judicial, centros de rehabilitacion y reinsercion itulacion
rol de agente de cambio social. Potencia la comunicacion y el uso de social). ) )
GRADO ACADEMICO MODALIDAD/ JORNADA nuevas tecnologias en el ejercicio disciplinar, con el propdsito de - Fundaciones y ONG en una diversidad de programas
) £ | P i6n de | ialidades de | ) d sociales y especializados en tematicas de familia, DIPLOMADO
- Online ortalecer, en funcién de las potencialidades de los sujetos de infancia y adulto mayor.

Licenciado(a) en Trabajo Social intervencion, el bienestar social y la calidad de vida de personas,

familias, comunidades y organizaciones.

- Centros de Salud Familiar (CESFAM), consultorios,
Centros Comunitarios de Salud Mental (COSAM),
hospitales, clinicas, y centros de tratamiento en
drogodependencias.

- Establecimientos de educacidén preescolar, basica y
media e instituciones de educacién superior.

- Departamentos de recursos humanos o de gestion de
personas en entidades puUblicas y privadas (bienestar).

Q Diplomado en Estrategias de Intervencién Social y Diversidad

Las asignaturas marcadas con D son obligatorias y conforman este diplomado, que
obtienen los estudiantes al egresar de la carrera.

(*) Asignatura dictada en modalidad online asincrénica, para todas las modalidades de estudio.
El esquema de asignaturas es referencial y podria tener modificaciones. Las condiciones de ejecucion de las actividades prdcticas, de titulacién y/o de obtencion de grado, estan disponibles en los reglamentos de la Universidad. Ultima actualizacién: 2026



